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AANLEIDING

Als uitvoeringsinstituut voor werknemersverzekeringen heeft UWV haar verantwoordelijkheid in de
samenleving en levert zij een bijdrage aan de samenleving die additioneel is ten opzichte van haar
wettelijke taak. UWV voert in verband hiermee een actief beleid om sociale en ecologische
duurzaamheid te integreren binnen de bedrijfsvoering.

De Mens staat centraal, zowel in de dienstverlening aan de burger als in de bedrijfsvoering van
UWV. Er wordt in mensen geinvesteerd met als doel motivatie en kwaliteit van werkbeleving bij
medewerkers te doen toenemen. UWV vindt het belangrijk dat mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt met arbeid participeren in de samenleving. UWV speelt vanuit haar wettelijke taak
een belangrijke maatschappelijke rol bij het vergroten van het perspectief op werk.

Daarnaast staat Milieu als onderwerp hoog op de agenda en worden er voortdurend
onderzoeken/acties uitgevoerd, gericht op beperking van milieuschade.

Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen vormt voor UWV één van de uitgangspunten bij het
inkopen van goederen en diensten. Leveranciers spelen hierbij logischerwijs een belangrijke rol.
Daarom is deze MVO gedragscode voor leveranciers ontstaan.

UWYV is van mening dat de leveranciers waarmee zaken wordt gedaan minimaal dezelfde MVO-
filosofie als UWV moeten hanteren. Alle leveranciers die zaken doen met UWV dienen zich dan ook
te conformeren aan onderhavige gedragscode. Leveranciers moeten ervoor zorgdragen dat
eventuele onderaannemers waarmee zij zaken doen — die goederen en/of diensten produceren of
leveren waarvan UWYV eindgebruiker is - zich ook conformeren aan de gedragscode van UWV.

UWV behoudt zich het recht voor inspecties uit te (laten) voeren bij haar leveranciers, teneinde te
toetsen of leveranciers zich houden aan deze gedragscode.

Dit document maakt onlosmakelijk deel uit van de Raamovereenkomst.

PRINCIPES
UWV verwacht van haar leveranciers dat zij zich houden aan de navolgende principes:
Sociaal beleid

1. Leveranciers dienen aandacht te schenken aan sociale aspecten binnen hun bedrijfsvoering.
Hierbij wordt gedacht aan de volgende punten: (bij-)scholing, stageplaatsen, re-integratie,
ziekteverzuimbegeleiding en veiligheid.

2. Op het gebied van extern sociaal beleid heeft de leverancier een inspanningsverplichting
ten aanzien van de volgende punten: het beschikbaar stellen van stageplaatsen aan derden
(waaronder ROC, scholen, etc.), het aanbieden van werkervaringstrajecten aan mensen
met een afstand tot de arbeidsmarkt (Wajongers, etc).

Werksituaties

1. De leverancier respecteert de Universele Verklaring voor de Rechten van de Mens van de
Verenigde Naties (www.udhr.org/).

2. De leverancier respecteert de internationale arbeidsvoorwaarden en -omstandigheden,
zoals deze zijn geformuleerd door de International Labour Organisation (ILO)
(www.ilo.org/), waaronder standaarden over kinderarbeid, gedwongen arbeid,
discriminatie, veiligheid en gezondheid op de werkplek en persoonlijke ontwikkeling.
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e Leverancier onthoudt zich bijvoorbeeld van:
- Discriminatie;
- Kinderarbeid;
-  Gedwongen arbeid.
¢ Daarnaast zal leverancier bijvoorbeeld:
- Medewerkers compenseren overeenkomstig de toepasselijke loonwetten;
- Werktijden beperken tot het maximaal toegestane zoals verwoord in de van
toepassing zijnde wetgeving;
- Zorgen voor een veilige werkomgeving.

3. De leverancier voldoet aan alle van toepassing zijnde (inter)nationale wet- en regelgeving
over arbeid en arbeidsomstandigheden en leeft de op hem van toepassing zijnde CAO(’s)
na.

Milieu

1. De leverancier voldoet aan alle van toepassing zijnde (inter)nationale milieuwet- en
regelgeving.

2. De leverancier respecteert het milieu en streeft bij zijn activiteiten naar het minimaliseren
van negatieve gevolgen voor het milieu.

3. Leverancier benut daar waar mogelijk de optie tot recycling en hergebruik van producten
en materialen. Leverancier gaat op een milieuvriendelijke wijze met afval om.

4. Leverancier streeft naar het beperken van het gebruik van:
- Energie (bijvoorbeeld elektriciteit, gas, benzine);
-  Water.

5. Leverancier streeft naar het beperken van de productie van:
- Afval (bijvoorbeeld verpakkingen, chemicalién, nevenproducten);
- Schadelijke uitstoot.

6. De leverancier draagt de beginselen van maatschappelijk verantwoord ondernemen uit
naar zijn opdrachtnemers.
Overig

1. De leverancier hanteert een dusdanige bedrijfsvoering dat de continuiteit van zijn bedrijf
gewaarborgd blijft.

2. De leverancier houdt zich — buiten de reeds genoemde wet- en regelgeving - aan overige
van toepassing zijnde (inter)nationale wet- en regelgeving.

3. De leverancier handelt ethisch en is integer en transparant in zijn bedrijfsvoering. De
leverancier geeft desgevraagd openheid over activiteiten en beslissingen die invioed
hebben op het milieu en de maatschappij.

4. De leverancier neemt verantwoordelijkheid voor de impact die zijn organisatie heeft op het
milieu en de maatschappij en legt desgevraagd verantwoording af over de keuzes die
binnen de organisatie zijn gemaakt.

5. De leverancier dient de belangen van stakeholders te respecteren, in overweging te nemen
en erop te reageren.
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6. De leverancier houdt zich aan (inter)nationale gedragsnormen. Samenwerking met of
betrokkenheid bij organisaties die zich niet houden aan (inter)nationale gedragsnormen,

dient vermeden te worden.

7. Indien de leverancier gedurende de uitvoering van de overeenkomst niet (geheel) kan
voldoen aan deze gedragscode, zal hij UWV gedetailleerd informeren over deze non-
compliancy en aangeven of en wanneer hij wel weer aan onderhavige gedragscode zal

voldoen.
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